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INSTITUTO DE INVESTIGACION SANITARIA Y BIOMEDICA DE ALICANTE
De la vestigacion a la calidad asistencial

RESUMEN DE LA CONVOCATORIA DE ESTABILIZACION EXTRAORDINARIA 2022 E
INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD DE PARTICIPACION.

PLAZA NUM. 35 ENFERMERO/A EN EECC

Alicante, 15 de Abril de 2024
1. PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD

Los/as candidatos/as deberan inscribirse a través del portal de EMPLEO habilitado en la web de ISABIAL
EMPLEO - ISABIAL y deberan ademas aportar obligatoriamente los siguientes documentos:

1) Cumplimentacion del formulario electronico en el cual la persona candidata facilitara sus datos
identificativos y de contacto y aceptara la politica de privacidad y comunicacién de datos personales. Ver
documento denominado “Instrucciones de solicitud telematica” facilitado de la seccién de “documentos” de
la convocatoria.

2) Cumplimentacion del formulario de declaracion responsable cuyo modelo estara disponible para
descargar en la seccion de “documentos” de la convocatoria. La persona candidata cumplimentara la
declaracién responsable facilitada, y la firmara electrénicamente en formato PDF. Ese PDF firmado sera el
gue debera aportar a la Fundacién. Nota muy importante: En caso que este formulario no se aporte o no
se aporte firmado electronicamente, la persona candidata sera excluida del proceso selectivo sin
posibilidad de subsanar este aspecto.

3) Cumplimentacion del formulario de autobaremacion especifico del puesto al cual la persona
candidata se presenta. Este modelo estard disponible para descargar la secciéon de “documentos” de la
convocatoria. Solo se admitira el formulario de autobaremacién especifico del puesto (no de ningin otro
puesto) al cual la persona solicita la participacion. Nota muy importante: En caso que este formulario no
se aporte, se aporte no cumplimentado o se aporte otro diferente al especifico del puesto, la persona
candidata sera excluida del proceso selectivo sin posibilidad de subsanacién. Para la correcta
cumplimentacién de este formulario, se ofrecen instrucciones en el punto 5 de este documento.

4) Fotocopia del DNI o pasaporte o documento identificativo de la persona candidata. Este
documento debera estar en vigor.

5) Fotocopia del titulo académico o resguardo de haber abonado los derechos de expedicion. En el caso
de titulos extranjeros que tengan que ser homologados normativamente, habra de adjuntarse la credencial

correspondiente de homologacién con los titulos de caracter oficial del Estado espafiol o con los reconocidos
por las autoridades espafiolas seglin la normativa vigente en esta materia.
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6) Fotocopia de la documentacion acreditativa de los requisitos y de los méritos alegados segun
el baremo del puesto y la forma de acreditacién requerida.

7) Documento acreditativo de situacién de diversidad funcional y de condicion de victima de
actos de violencia sobre la mujer o terrorismo

Las personas que opten a mas de una plaza habran de presentar una solicitud independiente para cada
una de ellas, acompafiada de toda la documentacion requerida.

Nota muy importante: En caso de no aportar todos documentos y formularios en su totalidad y de la
manera en que se solicita, la candidatura NO SERA ADMITIDA al proceso de seleccién, sin tener posibilidad
de subsanacion posterior al cierre de la convocatoria.

La documentacion debera estar expedida en lengua valenciana o castellana. En el caso de documentos
expedidos en otro idioma, se deberan aportar con la debida traduccion.

1. INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CORRECTA CUMPLIMENTACION DEL DOCUMENTO DE
AUTOBAREMACION

Se recomienda encarecidamente la lectura de la convocatoria y todos sus anexos para la correcta
cumplimentacion del documento de autobaremacion. Téngase en cuenta que la cumplimentacién del
formulario de autobaremacion especifico del puesto al cual la persona candidata se presenta es documento
obligatorio para tramitar la solicitud y ya se ha informado de las consecuencias de no aportar este
formulario o de hacerlo incorrectamente. No es necesario firmar el formulario. Recuerde que hay que
cumplimentar todos los méritos alegados en este formulario y aportar la documentacién justificativa de los
mismos.

. Casillas sombreadas en color verde (casillas de valor): En el documento de autobaremacion,
la persona candidata solo podra cumplimentar las casillas sombreadas en color verde. El resto de
casillas estan bloqueadas para la edicion y no se podra introducir valor alguno. Es en estas casillas donde
la persona candidata puede ofrecer la informacién que conoce al drgano técnico de seleccién para su
valoracién.

. Columna relativa a puntuaciones “totales”: Estas casillas se cumplimentan automaticamente
al rellenar la casilla “valor” que estd sombreada en color verde. Recuerde cumplimentar todos los campos
en los cuales usted quiera presentar méritos. No se preocupe si cada fila relativa a un mérito en concreto
excede del maximo de puntos admitidos, ya que en la fila destinada a la puntuacién total por bloque de
meéritos (filas sombreadas en color marrén) sélo aparecera el valor maximo permitido en cada bloque
segun el baremo de la convocatoria.

. Casilla de titulacion académica requerida para acceso a la convocatoria:

En el caso que esta casilla esté sombreada en verde, la persona candidata debera hacer constar
cual es la titulaciéon que le da acceso a la solicitud de plaza. Ejemplo. Si la convocatoria exige licenciatura o
grado en titulaciones de la rama ciencias de la salud, y la persona candidata ostenta el grado en biologia,
escribird en esa casilla “"Grado en biologia”.

En caso de que esta casilla NO esté sombreada en verde y exista alguna titulacién académica
escrita, significa que la persona candidata debe de tener necesariamente esa titulacion académica y no
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otra para poder participar en el proceso selectivo, extremo que declarara responsablemente en el
documento “Declaracion Responsable”. De no poseer esa titulacidon escrita, la persona candidata no se
puede presentar al proceso selectivo de ese puesto.

. Los méritos profesionales cuya realizacion haya tenido lugar en la Fundacion ISABIAL,
seran apreciados de oficio por la Fundacién y NO se aportarad documentacion acreditativa alguna (ni se
solicitara a la Fundacion), aunque SI que se deberd hacer constar este mérito en el aparto de
autobaremacion. Ejemplo: Una persona candidata que se presenta a una plaza en la misma que ha
prestado servicios en ISABIAL durante 10 afios, consignara en el documento de autobaremo, apartado a),
el valor (casilla verde) 10 afios, pero no hara falta que aporte ni solicite a ISABIAL certificado alguno.

. Bloque 2.1.- Académicos, Formacioén, Docencia, Idiomas, en el punto j) Cursos de formacién
recibidos orientados al desempefio de las funciones del puesto al que se desea acceder. Serd necesario
cumplimentar el formulario de “"Cursos de Formacion” y adjuntarlo en un mismo PDF junto con todas las
titulaciones a aportar. Este modelo estara disponible para descargar la seccion de “documentos” de la
convocatoria.

Nota muy importante: Revise que todos los méritos que usted quiere alegar estan consignados en el
documento de autobaremacion y que se ha aportado la documentacion acreditativa de los mismos. En
caso de no consignar el mérito en el documento de autobaremaremacion o no aportar el documento
acreditativo del mismo, no se puntuara el mérito alegado. Se necesita ambas acciones, la consignacion del
mérito y la aportacion documental que lo justifique para que sea valorado.

1. TASAS DE INSCRIPCION: No se requiere pago de tasa de inscripcion.
1. PLAZO DE FINALIZACION DE ENTREGA DE SOLICITUDES: 16 de Mayo de 2024.
1. ORGANO TECNICO DE SELECCION (OTS): Se emitira resolucién nominativa antes del fin del

plazo de inscripcidn a la convocatoria.

1. SEGUIMIENTO DEL PROCESO SELECTINO

Todas las notificaciones y resolucion del proceso selectivo se publicaran en el portal de EMPLEO
de la web de ISABIAL. Aunque la Fundacién informara del proceso selectivo a las personas candidatas
mediante correo electrénico, la validez de las comunicaciones surten efecto por la publicacién de la
informacién en la web de ISABIAL. Ninguna persona candidata podra alegar la falta de comunicacién
individualizada como motivo de oposicion a la tramitacidn del proceso. La persona candidata tiene la
obligacion de consultar la web oficial de la convocatoria a los efectos de recibir las notificaciones
pertinentes.

Segun lo establecido en el punto 5 de la convocatoria general de estabilizacion, las comunicaciones con las
personas solicitantes seran anonimizadas. Las personas solicitantes seguiran las notificaciones relativas al
proceso, identificando su posicidon segin el nimero de solicitud que la Fundacién le haya asignado al
realizar el proceso de inscripcion.
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1. CORREO DE ATENCION A LA PERSONA SOLICITANTE.

La Fundacion solo atendera cuestiones, consultas o incidencias relacionadas con este proceso a través del
envio de correo electronico a ope@isabial.es y dentro del horario laboral de la Fundacidn. No se resolvera
consulta o incidencia alguna de manera telefdnica.

No se dara respuesta a las incidencias técnicas propias de los sistemas o soportes informaticos de la
persona solicitante.

El plazo de respuesta a las consultas puede abarcar hasta 2 dias laborables, con lo cual se recomienda a
las personas solicitantes, en la medida de lo posible, que anticipen sus consultas o incidencias sin agotar el
plazo maximo para presentar solicitudes de participacion.




